
 

 

 

Mitverantwortlicher Leiter Schwerpunkt Pflanzenbau 

 

Wir bieten 

 Unbefristete Anstellung in Leitungsposition mit Eigenverantwortung 

 Intensive Einarbeitung durch erfahrenen Betriebsleiter mit zunehmender Verantwortung 
 Langjähriges erfahrenes Mitarbeiterteam, kollegiales Betriebsklima 

 Strukturierte, flache Hierarchien 

 Firmenwagen mit privater Nutzung 

 leistungsgerechte Vergütung und Arbeitszeiten zur optimalen Vereinbarkeit von Beruf und 

Familie 

Aufgaben 

 Planung, Überwachung, Analyse und Optimierung im Bereich Pflanzenbau  

 Koordinierung der Fruchtfolge, Düngung und Pflanzenschutzmaßnahmen inkl. 

Dokumentation 

 Führung der Ackerschlagkartei und Unterstützung bei Agraranträgen 

 Teamleitung und Einsatzplanung der Mitarbeiter von Bodenbearbeitung bis Ernte 

 

Ihr Profil 

 Abgeschlossenes Agrarstudium, Meister oder vergleichbare Qualifikationen 

 Erfahrungen und Kenntnisse in der landwirtschaftlichen Praxis (Pflanzenbau und 

Futterproduktion)  

 Motivation zur permanenten Optimierung und Weiterentwicklung betrieblicher Abläufe 

 Interesse an nachhaltigem Ackerbau & betriebswirtschaftliches Denken 

 Engagement, Gründlichkeit und Organisationsfähigkeit, Belastbarkeit, Selbstständigkeit 

 Führungs- & Sozialkompetenz, insbesondere Team- und Kooperationsfähigkeit 

 Gute EDV-Kenntnisse, (Office, Schlagkartei etc.) und Affinität zur Digitalisierung 

 

Bei Fragen zu der freien Stelle stehen wir Ihnen gern zur Verfügung. 

 

Ihre aussagekräftige Bewerbung senden sie bitte per Post an: 

Steesower Agrarland GmbH 

z.Hd.: Stephan Nagel 

Gartenstr. 6 

19300 Steesow 

 

Oder per E-Mail an: info@agrarland-steesow.de 

Tel.: 038781/ 40222 
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